1. Общая характеристика образовательного учреждения

Муниципальное образовательное учреждение Нижне-Мячковская начальная общеобразовательная школа , расположена по адресу: 140 123,Московская область, Раменский район, п/о Верхнее Мячково, деревня Нижнее Мячково, дом 43; электронный адрес Интернет-сайта школы //http//msckool.narod.ru/index.html

Сегодня в МОУ Нижне-Мячковскаой начальной общеобразовательной школе ,  15обучающихся. 

С 2007 года работает Совет Школы, в состав которого входят обучащиеся, родители и педагоги. С 2007 года по решению Совета в школе введена школьная форма одежды.
Образовательная и административно-хозяйственная деятельность школы осуществляется в соответствии с лицензией на образовательную деятельность (РО № 019477 от 07 декабря 2010 г), государственной аккредитацией (свидетельство АА № 152414 от 05.05.2010 г).

Школа находится в центре деревни Нижнее Мячково. В микрорайон школы входят следующие населённые пункты: д. Нижнее Мячково, с. Зелёная Слобода, д. Щёголево, д. Редькино, расположенные вдоль шоссе, соединяющее пос. Володарского с автотрассой Москва-Челябинск, и д. Титово, расположенное на берегу реки Москвы.  

Обучение в школе ведётся в 1 здании: построй ки 1964 г , капитально отремонтированное в 2005г. 

С момента образования восьмилетней школы в д. Нижнее Мячково школу окончило свыше 600 человек.

Школу окружают следующие социальные партнеры: Администрация Чулковского сельского округа, сельский дом культуры и библиотека.

Школа является открытой социально педагогической системой в деревне. Она не только успешно взаимодействует с социумом, но и осуществляет активное социальное партнерство.

Инфрастуктура общеобразовательного учреждения представлена следующими сооружениями: спортивная комната, буфет, спортивная площадка, компьютерный класс, библиотека.

2. Образовательная политика и управление школой.

2.1. «Обеспечение доступности общего образования»

На начало 2010-2011 учебного года в школе обучалось 41 учащихся. 

После реорганизации школы 11.06.2010 г за постановлением № 1515 основная школа поменяла статус начальной школы .И обучается -15 детей.

В последнее время намечается  рост численности учащихся. В школе заметны изменения, и это повысило статус учреждения в глазах родителей. Наметилась тенденция  увеличения учащихся в начальном звене.

Половой состав

15человек из общего количества обучающихся проживает в микрорайоне школы
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Выбывание обучающихся из школы происходит только по уважительным причинам, связанным с переменой места жительства родителями.

2.2. «Направленность образовательного процесса на удовлетворение различных образовательных запросов родителей и обучающихся»

Реализация учебного плана 

4 класс завершает обучение на основе Базисного учебного плана общеобразовательных учреждений РФ, утвержденного приказом Минобразования России от 09 февраля 1998 г№322 и на основании письма  от 04.06.2010 г № 4648-06/07 « о реализации базисногоучебного плана а общеобразовательных учреждениях Московской области в 2010 -2011 учебном году»

Учебный план отражает возможность обучения на уровне базового.

Школа ориентирована на достижение выпускниками школы стандарта образования на уровне общекультурной компетентности по предметам. Достижение стандарта образования начальной школы обеспечивается сбалансированным изучением предметов. Основной формой организации учебного процесса является классно-урочная система. В качестве дополнительных форм организации образовательного процесса в школе используются продленная группа, самостоятельная работа учащихся с использованием информационных технологий.

Учебный план составлен в единстве с действующим РБУП с учетом поэтапного введения федерального компонента государственных образовательных стандартов начального общего образования, утвержденных приказом Минобразования России от 05.03.2004 года №1089 «Об утверждении федерального компонента государственных образовательных стандартов начального общего, основного общего образования», приказами Комитета по образованию Администрации Раменского муниципального района и оставляет за собой право корректировки учебных планов и программ в соответствии с конкретными условиями деятельности для школы, работающей в режиме 5-ти дневной недели.

                               Учебный план

           Муниципального общеобразовательного учреждения

Нижне-Мячковской начальной общеобразовательной школы

                                   на 2010-2011 учебный план

	Предметные области
	Учебные предметы
	Количество часов в неделю по классам
	Всего

	
	
	I
	II
	III
	IV
	

	Филология
	Русский язык
	5
	5
	5
	5
	20

	
	Литературное чтение
	4
	4
	3
	4
	15


	
	Иностранный язык
	-
	2
	2
	
	4


	Математика и информатика
	Математика
	4
	4
	4
	5
	17


	Обществознание и естествознание
	Окружающий мир
	2
	2
	2
	2
	8


	Искусство
	Музыка
	1
	1
	1
	1
	4

	
	Изобразительное искусство
	1
	1
	1
	1
	4

	Технология
	Технология
	1
	1
	2
	2
	6

	
	Информатика*
	
	
	
	
	

	Физическая культура
	Физическая культура
	2
	2
	2
	2
	8

	Обязательная нагрузка при 5-дневной учебной неделе
	20
	22
	22
	22
	86


	Региональный компонент и компонент образовательного учреждения /5-ая неделя\
	0
	0
	0
	0
	0

	Предельно допустимая аудиторная учебная нагрузка при 5-дневной учебной неделе.
	20
	22
	22
	22
	86


  Продолжительность учебного года 34 недели для учащихся 2-4 классов , 33 недели для учащихся 1 класса, продолжительность уроков – 45 минут.

Учебный план школы состоит из следующих образовательных областей: филология, математика, естествознание, обществознание, искусство, технология, физическая культура.

Преподавание предметов осуществляется на основе типовых общеобразовательных программ начального общего образования.

Организация учебного процесса регламентируется годовым календарным учебным графиком и расписанием занятий. Расписание составлено с учетом целесообразности организации воспитательно-образовательного процесса, создание необходимых условий для обучающихся разных возрастных групп дневной и недельной динамики работоспособности.

Анализ результативности и эффективности выполнения учебного плана показывает, что в основном базовый компонент учебного плана по всем предметам выполнен. На базовом уровне обучены все учащиеся.

Выполнение школьного компонента учебного плана проводилось в соответствии с тематическим планированием по предметам. Практическая часть учебных программ выполнена. В соответствии с тематическим планированием по предметам учителями проведены контрольные работы и зачеты. Широко используется тестовый контроль знаний, использование ИКТ.

Для развития творческой активности учащихся  учитель-начальных классов работал по утвержденному плану как со слабоуспевающими учащимися, так и с сильными, имеющими повышенный уровень мотивации. Это способствовало формированию устойчивой мотивации к снижению числа учащихся, имеющих одну тройку.

Система дополнительного образования в школе позволяет развивать интерес к изучению и углублению знаний, выполняет немаловажную роль в развитии творческих способностей. Все дополнительные образовательные услуги школа оказывает бесплатно.

Ежегодно проводится медицинское обследование всех учащихся школы, особое внимание уделяется учащимся 4 класса, так как переход из начальной школы в среднее звено всегда сопровождается определенного рода трудностями адаптации детей к новым учителям и новым условиям. Обследуется умственное развитие, взаимоотношения в коллективе, самооценка, отношение к учебе. Результаты диагностики и рекомендации обсуждаются на заседании «малого» педагогического совета учителями, работающими в данном классе. Медицинское обслуживание школы проводится Чулковской больницей и Нижне-Мячковским ФАПом.

Большое внимание уделяется работе с неуспевающими и слабоуспевающими учащимися, а также работе с детьми, с так называемой «школьной дезадаптацией» и неблагополучными семьями. С ними проводятся индивидуальные беседы, консультирования. Результатом такой работы является то, что дети без уважительных причин школу не пропускают.

В работе с родителями большое внимание уделяется их психолого-педагогическому просвещению, основная цель которого – знакомство с основами детской, педагогической, социальной психологии, формирование потребности в психологических знаниях, желание использовать их в воспитании своих детей.

Направления в работе

1. Беседы с родителями.

2. Индивидуальные консультирования.

3. Анкетирование родителей по различным проблемам.

4. Подборка специальной литературы.

5. Выступления с лекциями на общешкольных и классных родительских собраниях.

6. Оформление информационного стенда для родителей.

Лекции и беседы проходят не только на абстрактно-теоретическом уровне, а имеют предметом своего обсуждения конкретные проблемы школы, класса.

2.3. «Открытость образовательного учреждения»

Школа проявляет социальную активность в условиях реформирования образования, стремясь удовлетворить образовательные запросы обучающихся и их родителей.

Школа развивает партнерские отношения с местным сообществом, что способствует вовлечению детей и взрослых в созидательную социальную деятельность на благо местного сообщества, позволяет решить главную задачу школы: образование и воспитание детей, настоящих граждан своей страны, заинтересованных и активно участвующих в социальных процессах, направленных на улучшение качества жизни там, где они живут, учатся, работают.

Школьнику участвуют в различных акциях социального характера, работе общественных и творческих организаций по следующим направлениям:

- патриотическое – встречи с ветеранами Великой Отечественной войны, проведение Дня пожилого человека.

- нравственное – уход за памятником воинам Великой Отечественной войны.

- художественная деятельность – участие в конкурсах рисунков.

- здоровьесберегающая деятельность –участие в районных спортивных соревнованиях по различным видам спорта.

- познавательная деятельность – встречи с сотрудниками правоохранительных органов, органов здравоохранения, участие родителей во внеурочных мероприятиях школы.

В 2010-2011 учебном году учащиеся школы приняли участие в следующих районных и региональных конкурсах:  

- конкурс детского рисунка «Ступеньки к творчеству»

- конкурс –игра «Русский медвежонок» 

- конкурс – игра «Кенгуру»

На протяжении долгих лет в нашей школе ведется большая работа с родителями по привлечению их к участию в жизни школы. Традиционными стали следующие формы работы:

- общешкольные родительские собрания (4 раза в год);

- заседания родительского комитета школы (4 раза в год);

- индивидуальная работа с родителями (в течение года);

- вовлечение родителей в общественную жизнь школы (участие в праздниках, 

  конкурсах, играх, спортивных соревнованиях, интеллектуальных играх);

Сведения о родителях обучающихся

Количественный состав родителей: 

- полных семей - 10

- неполных семей (воспитывает мать) - 5

Многодетных семей – 2 (  6 %); малообеспеченных -  10 (32  %).

Социальный состав родителей:

Рабочие –    10 человек;  служащие –   2  человека; рабочие с/х – 2 человека,  безработные –   1  человека.

Образовательный уровень родителей:

С высшим образованием –   6   человек; средне-специальным образованием –   8  человек;  средним –  1 человек.

Таким образом, основная масса родителей имеет средне-специальное  образование, а это не может не сказываться на восприятии процессов, связанных с инновационной деятельностью школы.

Структура управления образовательного учреждения

Управление школой осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации и Уставом школы и строится на принципах единоначалия и самоуправления. Активное  участие в управлении школы принимает Управляющий Совет школы и  Родительский комитет. Постоянно действующим органом школы для рассмотрения основных вопросов учебно-воспитательной работы является Педагогический совет.

Система внутришкольного управления представляет собой линейно-функциональную структуру, включающую уровни педагогического совета школы, администрации,  Управляющего совета, методических объединений учителей ( при опорной МОУ Чулковской средней школы )и  родительского комитета.

В соответствии с Уставом школы постоянно действующим органом, решающим основные вопросы учебно-воспитательной работы, является Управляющий совет. Вопросы расходования внебюджетных средств школы  решаются на уровне родительских комитетов классов и родительских комитетов школы.

Система внутришкольного управления имеет следующую организационную структуру.

Первый уровень образуют педагогический совет, директор школы , Управляющий совет и родительский комитет школы. Между педагогическим советом, Управляющим советом и директором школы распределены представительская и исполнительская функции. Родительский комитет обладает функциями содействия педагогическому совету, Управляющему Совету и  директору школы, другим субъектам внутришкольного управления.

Второй уровень составляют заместители директора  по безопасности ОУ, по воспитательной работе, библиотекарь, воспитатель группы продлённого дня, руководитель отряда ЮИД,  которые подчиняются директору школы.

На третьем уровне находятся учителя, подчиняющиеся заместителю директора по воспитательной работе.

К четвёртому уровню внутришкольного управления отнесены обучающиеся, технический и вспомогательный персонал школы.

Классные руководители по отношению к учителям, работающим в данном классе, выполняют функции координации и согласования совместных действий.

Родительский комитет школы формируется из председателей классных родительских комитетов. В заседаниях комитета с правом совещательного голоса участвует директор школы.

Наша школа основывается на демократических принципах. Поэтому мы признаем право каждого коллектива (учащихся, учителей, родителей) на самостоятельное решение своих проблем, реализацию своих потребностей и интересов, не ущемляя при этом прав и свобод других коллективов.

3. «Условия осуществления образовательного процесса».

Школа работает на основе перспективного и текущего планирования. Планирование работы школы на год составляется с учетом возможности его корректировки, внесения регионального компонента,  а также с учетом содержания планов методических объединений. 

Средняя наполняемость классов – 3,3 человека.

На начало 2010-2011 учебного года в школе2 класса-комплекта.

Детям из малообеспеченных и многодетных семей ежегодно оказывается материальная поддержка: бесплатное питание. За условиями жизни детей из неблагополучных семей следят классные руководители.

3.1.Материально-техническая база

Техническое состояние школы отвечает санитарным нормам и, несмотря на свой «возраст», находится в неплохом состоянии.

На начало 2010-2011учебного года в школе 3 учебных кабинета, спортивная комната , буфет (на 15 посадочных мест), библиотека, книжный фонд которой составляет 3500 экземпляров,  кабинет информатики. Для организации учебно-воспитательного процесса в школе 8 компьютеров, два  телевизора, фотоаппарат, сканер, 3 принтера.

Здание школы соответствует лицензионным условиям, 

Все обучающиеся обеспечены учебниками и учебно-методическими пособиями. Обеспеченность учебной литературы идет из библиотечного фонда и учебников, приобретенных за счет родителей.

Вся литература соответствует требованиям школьных программ.

3.2.Кадровый состав ОУ

Характеризуя кадровый потенциал школы можно сказать, что он находится на оптимальном уровне. В школе работают  2 педагога  средний возраст которых  40 лет.

Анализ кадрового состава по стажу работы

	Возрастной состав
	Количество человек
	%

	до 10
	1
	50

	Более 20 лет
	1
	50


Педагоги подтверждают  или повышают свою квалификационную категорию.

 В 2010 году подтвердила свою  квалификационную категорию 1 учитель,

прошли курсы -2 человека

Высшее образование имеют 1учителель. 

Учителя постоянно в  поиске оптимальных и эффективных методов и приёмов обучения и воспитания.  Перспектива получения доступного служебного жилья позволила бы закрепить в школе учительские семьи, сохранить и пополнить педагогический коллектив.

Характеризуя информационные ресурсы школы можно сказать, что количество компьютеров, приходящихся на учеников составляет 1 компьютер на 6 учеников.

В течение 2010 – 2011 учебного года компьютерный класс использовался в преподавании не только информатики, но и других предметов. Благодаря использованию сети Интернет у учителя появились возможности более качественно подготовиться к уроку.

3.3.Организация питания учащихся

В школе располагается буфет на 14 посадочных мест. Работник буфета обеспечивает качественным полноценным питанием – завтраками. Каждый вторник в школу доставляют свежеиспечённую выпечку и полуфабрикаты из г. Раменское из ОБЩЕПИТа, с которым у нас заключён договор.

Во исполнение Закона Московской области от 17 июля 2008г за № 114/2008 – 03 «О внесении изменений в закон Московской области» 5 учащихся получают бесплатное одноразовое питание.  Это дети из многодетных и социально не защищённых семей. Ежемесячно налажено обеспечение наборами продуктов тех, кто по болезни не посещал школу.  80 % учащихся ограничиваются чаем и выпечкой.

3.4.Состояние здоровья школьников. 

Меры по охране и укреплению здоровья.

 Какими бы не были значимыми задачи образования, главной остаётся задача сохранения и укрепления здоровья школьников. Анализ медицинских карт поступающих в школу учащихся, показывает, что с каждым годом сокращается число здоровых детей. Близорукость, плоскостопие, хронический тонзиллит, холецистит, гастрит, нарушение осанки – это неполный перечень тех заболеваний, которым страдают наши дети. Ослабленные хроническими недугами, такие школьники легко подвержены простудным заболеваниям, гриппу.

Проблема детского здравоохранения – это проблема, прежде всего государственного масштаба, поэтому в рамках государственной программы один раз в год в школе организован медицинский осмотр учащихся всех классов врачами Чулковской сельской амбулатории с последующими индивидуальными консультациями у специалистов Раменской ЦРБ и МОНИКИ.

В 2010-2011 учебном году учащиеся и учителя были бесплатно привиты противогепатитными и противогриппозными вакцинами. Заболеваемость гриппом в прошлом учебном году была значительно ниже, чем в предшествующие годы и в целом в школе нет необходимости зимой-весной устраивать карантин в связи с эпидемией гриппа. Администрация школы постоянно контролирует санитарно-гигиеническое обеспечение УВП: проветривание классов, влажную уборку коридоров, состояние санузлов, пищеблока и т. д. 

Укрепление здоровья школьников – главное социальное направление работы школы, но его реализация возможна только при условии объединения усилий государственных органов, общественных организаций, образовательных и здравоохранительных учреждений и всех заинтересованных лиц.

3.5.1.Безопасность образовательного учреждения и здоровьесбережения.

В целях сохранения здоровья детей, повышение знаний, умений и навыков подростков по вопросам здоровья, их мотивации на ведение здорового образа жизни возрастает необходимость доводить до сведения учащихся, что здоровье – это состояние физического, душевного и социального благополучия, а не только отсутствие болезней и физических дефектов.

Ежегодно осуществляется регулярный контроль за выполнением санитарно-гигиенических требований согласно санитарным правилам и нормам СанПина, а именно, изучается санитарно-гигиеническое состояние школьного помещения, пищеблока, воздушный режимы классных комнат, спортивной комнаты и компьютерного класса.

Уровень физического здоровья каждого ребенка определяется на основе группы здоровья, который устанавливается по результатам тестирования на уроках физической культуры. По результатам медицинского осмотра все учащиеся школы были распределены по группам здоровья.
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Для повышения двигательной активности в начальной школе проводится 5 минутная зарядка перед началом урока. 

В школе для занятий спортом и физической культуры есть спортивная комната и оборудование. Учебно-материальная база школы для занятий физической культуры и спортом постепенно приходит в соответствие  с современными требованиями.

Таким образом, в школе имеются предпосылки, способствующие формированию здорового образа жизни учащихся. 

В школе  решаются задачи профилактики вредных привычек, в том числе табакокурения и наркомании, профилактики заболеваемости, сохранение и повышение уровней физического и психического здоровья учащихся.

С этой целью классными руководителями планомерно проводится разъяснительная работа с учащимися и их родителями.  На родительских собраниях, на совещаниях педагогического коллектива, на классных часах были выработаны единые требования со стороны школы и родителей к поведению обучающихся по проблеме табакокурения и сформирована общешкольная позиция.

Данная позиция заключается в применении административных мер запрещающего характера и использование индивидуальных профилактических мер как со стороны школы, так и со стороны семьи.

Сохранению и повышению уровня здоровья каждого обучающегося способствовали регулярные занятия на уроках физической культуры, занятия в спортивных секциях, а также участие в общешкольных мероприятиях. Наши учащиеся активно участвуют во многих спортивных соревнованиях района. 

В течение года учащиеся с удовольствием занимались в спортивной секции  каратэ

(12 человек).

3.6.2.Безопасность образовательного учреждения

Вопросы охраны труда и обеспечения безопасности образовательного процесса является одними из приоритетных направлений деятельности школы. Управление охраной труда основывается на Федеральном Законе «Об основах охраны труда в Российской Федерации», «Законе об образовании» и других законодательных и нормативно-правовых актах, а также определено должностными обязанностями по охране труда. Нормативно-правовая документация по охране труда соответствует типу образовательного учреждения, имеются акт готовности к новому учебному году, акты-разрешения на проведение занятий в учебных кабинетах. В целом соблюдение санитарно-гигиенических требований, состояние техники безопасности можно оценить, как удовлетворительное.

В школе функционирует  автоматическая система оповещения о пожаре  о Вокруг школы имеется металлическое ограждение высотой 2м и длиной 100м. В школе работает контрольно-пропускной режим. По программе Администрации Раменского муниципального района установлена кнопка с выходом на пульт ближайшего отделения милиции. В школе функционирует сторожевая охрана с 20:00 до 08:00.

Для обеспечения безопасности образовательного учреждения:

- составлен план действий по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций;

- организовано круглосуточное дежурство;

- ежемесячно проводится учебная тренировка по эвакуации людей из здания школы;

- оформлены уголки «Пожарная безопасность», «Терроризм – угроза обществу»; «Охрана труда и т/б» ; «Скажет нет наркотикам».

- ежегодно проводится инструктаж работников по вопросам пожарной безопасности, технике безопасности и охраны труда.

4.» Результаты образовательной деятельности»

В 2010-2011г. учебном году педагогический коллектив школы показал хорошие результаты. Из 15 учащихся 15 переведены в следующий класс, что составило 100% от общего количества обучающихся. 10 учеников закончили учебный год на 4 и 5. 

. На протяжении ряда лет педагогическим  коллективом школы особое внимание уделялось слабоуспевающим учащимся с целью избегания второгодничества и отсева. Но не заслужено меньше шла индивидуальная работа с одарёнными, способными детьми.

Одним из актуальных вопросов на сегодняшний день является образовательный результат.

Качество знаний учащихся школы составило:

2 класс –  66,7 %;   3 класс – 40  %;  4 класс –    66,7%;  

Анализ итогов учебного процесса показывает, что знания, умения и навыки учеников соответствуют требованиям учебных программ, образовательных стандартов, задачам, стоящим перед школой.

Результаты качества обучения по предметам

Начальная школа

	Наименование предмета
	2 класс
	3 класс
	4 класс

	Русский язык
	34%
	40% 
	67%

	Математика
	34%
	60% 
	67% 

	Чтение
	34%
	80%
	83%


Результаты обученности по предметам

2 класс – 67%    3 класс – 100%  4 класс – 100%  

Особое внимание в работе администрации уделялось совершенствованию форм и методов организации урока. В целом все уроки построены методически правильно, форма проведения уроков разнообразна.

Директор школы Медведева С.В. регулярно посещала уроки и внеклассные мероприятия учителей, давала рекомендации по повышению качества ЗУН учащихся.

Посещенные уроки показали:

- меняется отношение педагогов к учебным ЗУНам. Они становятся не самоцелью обучения, а средством развития социально-значимых качеств личности. Это достигается путем применения развивающих пед.технологий и подбором учебных задач;

- учителя ставят цели развития личных качеств учащихся на уроке (мышление, речь, воля, нравственность, коммуникативность и т.д.) и реализуют их средством учебного предмета;

- учителя уверенно, профессионально владеют учебным материалом, используют динамические дидактические материалы (аудио, видео, компьютерные демонстрации);

- учителя дают разноуровневые домашние задания, поощряют индивидуальные учебные достижения, предлагают задания, развивающие интуицию, творческие воображения.

Были даны рекомендации: использовать в учебной практике индивидуальные задания, краеведческий материал, более тщательно готовиться к урокам, разнообразить их.

Воспитательная работа школы

	Главная цель школы – воспитание человека культуры, личности образованной, гуманной, творческой и социально-мобильной к современным условиям, способной к профессиональному самоопределению и ведущей здоровый образ жизни. 

Приоритетными направлениями работы школы являются: Усиление межличностной направленности образования; Расширение социально-психологического обеспечения учебно-воспитательного процесса; Совершенствование системы работы школы, направленное на сохранение и укрепление здоровья учащихся, привитие навыков здорового образа жизни; Системный подход к решению проблемы педагогического сопровождения семьи в вопросах воспитания детей. 

Задачи воспитательной работы: Формирование у детей гражданско-патриотического сознания, духовно-нравственных ценностей гражданина России; Совершенствование оздоровительной работы с учащимися и привитие навыков здорового образа жизни, развитие коммуникативных навыков и формирование методов бесконфликтного общения;   Совершенствование системы воспитательной работы в классных коллективах; Совершенствование системы семейного воспитания, повышение ответственности родителей за воспитание и обучение детей, правовая и экономическая защита личности ребенка. 

Воспитание детей строится на гуманистических и гуманитарных традициях. Их основной принцип: отношение к человеку – делает самого человека, проявляется, реализуется и складывается в системе «диалогических» связей между людьми, где формируется уважение как другому человеку и иной культуре, так и к самому себе и к своей культуре. 

В школе сформирован календарь традиционных творческих дел, основанный на принципах, идеях и взглядах воспитательной системы школы. Традиционные дела способствуют проявлению коллективного творчества, демонстрации своих достижений, талантов; воспитывают дух товарищества, ответственности за себя и за свой коллектив, дух сопереживания. Они призваны высветить самых лучших, самых талантливых, самых умелых, т.е. работают на достижение цели всей воспитательной системы. Организаторы традиционных дел стремятся максимально полно привлекать творческие и интеллектуальные способности учащихся, использовать творческие возможности классных коллективов, а также максимально использовать связь школы с социумом. 

Традиции формируют дух школы, определяют ее лицо, являются объединяющим началом для детей и педагогов. Традиции являются ключевыми делами школы . Школа включается в такие коллективные творческие дела, которые являются эффективным воспитательным средством, так как имеют комплексный характер, охватывая различные сферы и виды деятельности школьников. Ключевые дела создают возможность для одновременного и добровольного участия в общей деятельности всех членов школьною коллектива. 

В школе создана детская общественная организация «ЮИД» со своим Уставом, программой деятельности и символикой. 

. Разработаны Положения о дежурном классе, о конкурсе «Ученик года» и «Самый классный класс». 

В современных условиях возрастает необходимость привлечения к общественной активности все большее количество ребят, для того, чтобы они смогли определить свои гражданские приоритеты, а также формировали у себя активную жизненную позицию. 

При определённых трудностях и неудачах  всё-таки есть успехи. 

, концерт к Дню учителя, «Мисс осень - 2010

 «Мы не имеем права забывать». Акция «Протяни руку помощи» и Конкурс на Новогоднее оформление кабинетов, Организация команды КВН и фестиваль солдатской песни,  Выпуск газеты «4 четверти», выставки фотографий «Наша история в семейном альбоме» и «наш классный руководитель». Митинги памяти и поздравления ветеранов. 

Все это мы провели в нашей Школьной стране. В подготовке и проведении этих мероприятий принимали участие самые активные жители Страны. 

Конечно, есть у нас проблемы и с организацией и со временем, но надо не забывать, что именно от нас, педагогов, зависит формирование коллектива и вовлечение его в общешкольное сотрудничество. 

В каждом классе выбран актив класса, который организует дежурство по классу и школы, помогает классному руководителю в проведении внеклассных мероприятий, организации общешкольных праздников. 

Общешкольные  мероприятия 

Основной составляющей воспитательной работы в классе является участие класса во всех общешкольных мероприятиях. Это позволяет четко определить место классного коллектива в общей системе учебно-воспитательного процесса в школе, это способствует: Повышению уровня общительности каждого в отдельности; Развитию личностных качеств учащихся, направленных на благо коллектив в целом, помогает рассмотрению классного коллектива как неотъемлемой части школьного коллектива. 

Участие класса во всех общешкольных мероприятиях помогают классному руководителю заполнить досуг школьника интересными и познавательными, веселыми и развлекательными мероприятиями.. Воспитательная работа строилась по системе коллективно-творческих дел (КТД). 

Традиционные общешкольные мероприятия 

Сентябрь 

-Торжественная линейка, посвященная «Дню знаний» 

-Неделя здоровья 

Октябрь 

-КТД «Флора - 2009» 

-День Учителя 

-Мисс осень 

Ноябрь 

-областной конкурс «КВН» 

-Предметные олимпиады, НОУ 

-осенняя неделя добра 

Декабрь 

-Мастерская Деда Мороза 

-Новогодние праздники 

Январь 

-КТД «Месячник гражданско-патриотического, физкультурно – оздоровительного воспитания» 

Февраль 

-КТД «Фестиваль солдатской песни» 

-Почта «Святого Валентина» 

-Выставка фотографий «История страны в семейном альбоме» 

-конкурс открыток «Мы за мир» 

Март

-Женский день 8 марта 

-Неделя книги 

Апрель 

-Весенняя неделя добра 

-Экологические десанты по уборке территории школы

-Конкурс плакатов «Помнит мир спасённый»  

Май 

-День Победы: концерт для ветеранов, посвященный Празднику Победы, конкурс сочинений «Герои Победы» 

-Последний звонок 

-Итоговые линейки


	
	


6.Социальная активность

 и социальное партнёрство.

Нижне-Мячковская начальная общеобразовательная школа является частью муниципальной системы образования Раменского района. Она активно сотрудничает с близлежащими сельскими школами. Это МОУ Чулковская средняя школа №20. Много лет между двумя школами существуют дружеские отношения. Чулковская администрация школы несколько лет подряд помогает решить кадровую проблему в нашей школе. Из года в год наши дети посещают историко-краеведческий музей наших соседей в целях воспитания гражданско-патриотических взглядов. Учащиеся разных возрастных групп участвуют ежегодно в соревнованиях в лыжне Завьялова.

7.Основные направления развития школы в ближайшей перспективе.

1. Создание благоприятной атмосферы в школе, позволяющей каждому ученику проявлять инициативу, самостоятельность, избирательность в способах деятельности для его естественного самовыражения.

2.   Совершенствование работы, направленной на сохранение и укрепление здоровья учащихся и привитие им навыков здорового образа жизни.

3.  Создание условий для развития нравственной, физически здоровой личности, способной к творчеству и самоопределению. 

4.Готовить план мероприятий по реализации основных направлений  образовательной инициативы « Наша новая школа» в 2011-2012 у.г.

5.Усилить воспитательный потенциал школы, создать условия для обеспечения  психолого-педагогического сопровождения  каждого обучающегося, профилактики безнадзорности , правонарушений и т.д

6.Продолжить освоение новых технологий  и методик здоровьесберегающего обучения.

7.Продолжить работу по освоению и внедрению в учебно-воспитательный процесс современной техники, нового оборудования  и информационных технологий.

В этом году  школа продолжает реализовывать программу развития школы. А это значит, что начинается освоение воспитательных программ, прежде всего создания эффективного детского самоуправления, программы совершенствования взаимодействия семьи и школы.  Управляющий Совет школы оказывает большую помощь в организации учебно-воспитательного процесса. Председателем Управляющего Совета школы является Бикеева Светлана Васильевна.

Администрация школы благодарит Главу сельского поселения Чулковское Дроздова А.В., членов родительского комитета за оказание помощи педагогическому коллективу в укреплении и пополнении материально-технической базы, в организации и проведении учебно-воспитательного процесса.
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